
WACHSE MIT UNS!
KARRIEREABENDE AM 10. & 18. APRIL



> 1.200
Fahrzeuge jährlich

> 220
Mitarbeiter

> 52
Mio. € Umsatz / Anno

37
Exportländer

Seit über 100 Jahren sind wir ein inhabergeführtes Un-
ternehmen. In vierter Generation ist Robin Krampe 
Geschäftsführer der Krampe Fahrzeugbau GmbH. Das Unter-
nehmen befindet sich zu 100 % in Familienbesitz und das wird 
auch zukünftig so bleiben.

Unser Slogan „Krampe – Quality on Wheels“ wird bei uns tag-
täglich gelebt. Wir bekennen uns zum Produktionsstandort 
Deutschland und fertigen im münsterländischen Werk in Coes-
feld. 

Mit dem Grundgedanken „Was wir selber herstellen können, das 
machen wir auch selbst“, haben wir als familiengeführtes Unter-
nehmen immer wieder gute Erfahrungen gemacht. Die große 
Fertigungstiefe gibt uns die beruhigende Sicherheit, höchste 
Qualität liefern zu können und alle Produktionsschritte im Griff 
zu haben. 

Wir sind stolz auf unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Viele langjährige Kolleginnen und Kollegen haben bereits ihre 
Ausbildung in unserem Unternehmen erfolgreich absolviert. 
Regelmäßig gehen Auszeichnungen zum Kammer-, Landes- 
oder Bundessieger an unsere Auszubildenden.

Wir setzen auf grüne Energie für die Produktion unserer 
überwiegend roten Kipper. So wird die Fernwärme der be-
nachbarten Biogasanlage zum Heizen sämtlicher Büros und 
Produktionshallen genutzt. Mit unserer hauseigenen Photovol-
taikanlage produzieren wir ca. 150 % unseres Eigenbedarfs an 
Strom.

KRAMPE 
FAHRZEUGBAU
QUALITÄT AUS COESFELD

KRAMPE – DAS SIND WIR

WIR SIND REGIONAL & FAMILIÄR

DAS BIETEN WIR DIR

	UNBEFRISTETER ARBEITSVERTRAG
Von Tag eins bekommst du einen unbefristeten Arbeitsvertrag

	TOP BEZAHLUNG
Faire Bezahlung ist garantiert. Du verdienst es

	SONDERVERGÜTUNG
Weihnachts- und Urlaubsgeld

	KAPITALBETEILIGUNG
Mitarbeiterkapitalbeteiligung mit attraktiver Verzinsung

	VIER TAGE WOCHE
In der Fertigung gibt es nur vier Arbeitstage pro Spätschichtwoche

	GEREGELTE ARBEITSZEITEN
Durch geregelte Arbeitszeiten eine bessere Work-Life-Balance 
und Planbarkeit deines Alltags

	KEINE LEIHARBEIT
Wir arbeiten jahrelang mit festangestellten Mitarbeitern

	MODERNE ARBEITSPLÄTZE
Klimatisierte Hallen, hochwertiges Werkzeug und innovative 
Maschinen

	PRÄMIEN
Betriebliches Vorschlagswesen (selbst bei Ablehnung)

	HALLENRUNDE
Förderung der Sicherheit und den Überblick über die 
Arbeitsbereiche

	WEITERBILDUNG
Persönliche und berufliche Entwicklung, stärkt die 
Qualifikationen und steigert die Karrierechancen

	URLAUB
Ausreichend Erholung und Flexibilität bei der Urlaubsplanung 
mit 30 Tagen Urlaub

	MITARBEITERZEITUNG
Stärkung der interne Kommunikation und Mitarbeiterbindung

	BIKE-LEASING
E-Bike Leasing für bis zu zwei Fahrräder pro Mitarbeiter

	GLEITZEIT
Gleitzeit im Büro bietet Flexibilität und ermöglicht eine 
bessere Work-Life-Balance

	BETRIEBSFESTE
Wir fördern den Teamgeist und stärken die Zusammenarbeit 
im Unternehmen

	LOKALERIE APP
Lokal & deutschlandweit exklusive Vergünstigungen als 
LOKALERIE-Mitglied. Ihr spart bares Geld



KONSTRUKTEUR FÜR DIE FAHRZEUGENTWICKLUNG
und Bearbeitung von Sonderaufträgen (gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Eigenverantwortliche Mitarbeit in der Produktent-
wicklung und selbstständige Leitung von umfas-
senden Entwicklungsprojekten im Maschinenbau

	� Erstellung präziser Fertigungsunterlagen für kun-
denspezifische und Serienfahrzeuge

	� Feldversuche und Testeinsätze der entwickelten 
Prototypen bis zur Serienreife

	� Ganzheitliche Begleitung eines Produkts von der 
initialen Entwicklung bis hin zur Serienfertigung

	� Kontinuierliche Produktpflege und -optimierung zur 
Sicherstellung höchster Qualitätsstandards

	� Enge Kooperation mit der Arbeitsvorbereitung, 
dem Einkauf und der Fertigung zur effizienten 
Umsetzung der Projekte

ANLAGENBEDIENER
für die Baugruppenfertigung (gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Bedienung der modernen Bearbeitungsmaschi-
nen im Bereich der Blechverarbeitung, Zuschnitt 
oder Schweißerei

KARRIERE BEI KRAMPE
UNSERE AKTUELLEN STELLENANGEBOTE

LACKIERER
(gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Lackierung von Bauteilen und Fahrzeugen mit 2K 
Decklacken

	� Überwachung der modernen 2K Mischanlage und 
der Heizschlauchvorwärmung, sowie die Elektro-
statik zwischen Bauteil und Lack.

	� Qualitätskontrolle der lackierten Oberflächen
	� Bearbeitung der Produktionsaufträge

METALLBAUER
für die Schweißerei (gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Herstellung von verschiedenen Metallkonstruk-
tionen für unsere Anhänger wie z.B. Kleinteile, 
Fahrgestelle und Wannen

MECHANIKER
für die Endmontage (gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Installation und Montage elektrischer Baugrup-
pen und mechatronischer Systeme in der End-
montage unserer Fahrzeuge

	� Aufbau und Prüfung von elektrischen, pneumati-
schen und hydraulischen Steuerungen

TECHNIKER FÜR DIE KONSTRUKTION
Fachrichtung Steuerungstechnik (gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Unterstützung bei der Weiterentwicklung der Be-
reiche Fahrzeugpneumatik, -hydraulik und -elekt-
rik

	� Dokumentarische Ausarbeitung der Arbeitsergeb-
nisse (Erstellen von Stücklisten, Schaltplänen etc.)

	� Fertigung von elektrischen Steuerungen/ Baugrup-
pen und Inbetriebnahme von Fahrzeugen

	� Mitwirkung beim Prototypenbau und bei Fahr-
zeugprüfungen

	� Begleitung der o.g. Bereiche von der Entwicklung 
bis in die Fertigung

	� Mitarbeit im Bereich Homologation (Fahrzeug-
zulassung)

TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER
für die Fahrzeugentwicklung und Auftragsbearbeitung (gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Anfertigung, Überarbeitung und Korrektur techni-
scher Zeichnungen und Skizzen

	� Erstellung detaillierter Modelle, Visualisierungen 
und 3D-Modellen mit CAD-Software (Inventor)

	� Unterstützung bei der Konstruktion und in der 
Fahrzeugentwicklung

	� Dokumentation und Datensicherung von Ferti-
gungsunterlagen

	� Erarbeitung von Stücklisten und Montageplänen 
für die Produktion

	� Kontinuierliche Produktpflege und -optimierung 
zur Sicherstellung höchster Qualitätsstandards

	� Enge Kooperation mit der Arbeitsvorbereitung, 
dem Einkauf und der Fertigung zur effizienten 
Umsetzung von Entwicklungsprojekten und Fer-
tigungsaufträgen

DU MÖCHTEST MEHR ERFAHREN?
Hier erfährst du alles rund um deine Karrierechancen bei Krampe: 
krampe.de/karriere/

INITIATIVBEWERBUNG? KEIN PROBLEM!
Dein Beruf ist nicht gelistet, aber du hast Interesse an einer Anstellung bei Krampe? 
Dann sende uns deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf an: karriere@krampe.de



AUSBILDUNG 
BEI KRAMPE
UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

KARRIERE-ABENDE 
IN COESFELD
MIT SPEED-DATING AM 10. & 18. APRIL 2024

WENN DER CHEF ZUM SPEED-DATE LÄDT

Noch mal eben schnell nach Feierabend bei Krampe vor-
bei und unverbindlich über den Betrieb und die aktuellen 
Stellenangebote quatschen? Gar kein Problem – Robin 
Krampe und die Abteilungsleiter der Krampe Fahrzeugbau 
GmbH stehen dir am 10. und 18.04.2024 zwischen 17:00 
und 20:00 Uhr Rede und Antwort.

Melde dich einfach unter dem unten stehenden Link an und 
informiere dich bei Fingerfood und lockerer Atmosphäre 
über Stellenangebote und Karriere-Chancen. Auch ohne 
vorherige Anmeldung kannst du spontan teilnehmen.

INTERESSE AM KARRIERE-ABEND?
Melde dich jetzt direkt online an unter: 
krampe.de/speeddating

DU MÖCHTEST MEHR ERFAHREN?
Sieh dir alles rund um unser Ausbildungsangebot an: 
krampe.de/karriere/azubi

„Unser Unternehmen steht für hohe Qualität und Kundenzufriedenheit und das inzwischen weit 
über das Münsterland und Deutschland hinaus. Mit innovativen Produkten für die Land- und Bau-
wirtschaft möchten wir weiter in Europa wachsen. Das geht bei uns nur mit motivierten Kolleginnen 
und Kollegen – wir legen daher ein besonderes Augenmerk auf unsere Mitarbeiter und einen gute 
Zusammenhalt im Team. Mit unseren zwei Kennenlernabenden laden wir zu einem lockeren Erst-
gespräch und einer Betriebsbesichtigung in unser Werk nach Coesfeld ein. Ohne den Zwang eine 
Bewerbung zu schreiben, lernen wir uns so schon einmal ganz unkompliziert gegenseitig kennen. Wir 
freuen uns auf viele gute Gespräche und vielleicht schon ganz bald auf neue Kollegen!“ Robin Krampe

– Geschäftsführer

LERNE UNS LOCKER UND OHNE 
FORMALE HÜRDEN KENNEN

GESCHÄFTSFÜHRER UND ABTEILUNGS-
LEITER FREUEN SICH AUF DICH 

10. & 18. APRIL 2024 
17:00 - 20:00 UHR

KEINE UNTERLAGEN WIE LEBENSLAUF 
O. Ä. NOTWENDIG

UNKOMPLIZIERTES KENNENLERNEN: 
MIT „MOIN“ UND „DU“

EGAL OB AZUBI / FACHKRAFT /  
UMSCHÜLER ODER QUEREINSTEIGER

WIR ZEIGEN DIR DEINE VORTEILE EIN 
KRAMPE MITARBEITER ZU WERDEN!

SCHAU DIR UNSEREN BETRIEB AN

Jetzt anmelden!

Wieder ab 2025

MIT WUNSCHTERMIN? GLEICH ANMELDEN.
DU BIST EHER DER SPONTANE? KEIN PROBLEM. KOMM EINFACH SO VORBEI.

METALLBAUER
Fachrichtung Nutzfahrzeugbau (gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Mitarbeit in der Produktion unter Anleitung 
von Fachkräften in den Abteilungen: Zu-
schnitt, Komponentenbau, Wannenbau, 
Fahrgestellbau, Lackierung, Endmontage, 
Kundendienst und Instandhaltung

	� Herstellung von verschiedenen Metallkonst-
ruktionen für unsere Anhänger, wie z. B. Fahr-
gestelle und Wannen

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK
(gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Annahme von Materialien und Qualitätsbe-
urteilung im Unternehmen

	� Innerbetrieblicher Transport sowie die Lager-
haltung der zur Verfügung stehenden Mate-
rialien und Rohstoffe

	� Administrative Abwicklung verschiedenster 
Arbeitsprozesse

	� Arbeiten am Warenwirtschaftssystem
	� Bedienung von Gabelstaplern, Kränen oder 
Hebebühnen

MECHATRONIKER
(gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Montage mechanischer, elektrischer und 
elektronischer Komponenten zu komplexen 
Systemen

	� Fehlerortung und -diagnose mit anschließen-
der Behebung und Dokumentation

	� Einrichtung von Anlagen und Systemen ge-
mäß exakter Schaltpläne oder Konstruktions-
zeichnungen

	� Inbetriebnahme von Anlagen und Systemen

INDUSTRIEKAUFMANN /-FRAU
(gn*)

DEINE AUFGABEN
	� Kennenlernen der Verwaltungs- und Entschei-
dungsprozesse in einem mittelständischen 
Unternehmen Tätigkeiten in verschiedensten 
kaufmännisch-betriebswirtschaftlichen Abtei-
lungen, wie z. B. Rechnungswesen, Personal-
wesen, Einkauf, Marketing und Vertrieb

	� Aktive und eigenständige Mitarbeit an aktu-
ellen Projekten

	� Übernahme von Aufgaben aus dem Tages-
geschäft



KRAMPE FAHRZEUGBAU GMBH
Zusestraße 4, D-48653 Coesfeld, www.krampe.de
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